
 

 
AVVISO N. 125 

Ai genitori degli alunni  
Agli alunni  

Al Portale ARGO Scuolanext  
Al personale della scuola  

Al D.S.G.A.  
Al sito web  

 

Oggetto:  Comunicazione alle famiglie.  

Azione di sciopero prevista per il giorno 8 marzo 2024.  

 

In riferimento allo sciopero in oggetto, di cui all’avviso 123, ai sensi dell’Accordo Aran 

sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 

conciliazione in caso di sciopero sottoscritto il 2 dicembre 2020 e del Protocollo di intesa sui 

servizi minimi essenziale tra le OOSS e questo Istituto, siglato in data 5/3/2021 si comunica 

quanto segue:  

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO, PROCLAMAZIONI   

- 8 marzo 2024: sciopero per l’intera giornata.  

PERSONALE INTERESSATO ALLO SCIOPERO –  

TUTTI i SETTORI - TUTTI i COMPARTI 

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO: potranno essere desunte dal link seguente: 

 https://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego  

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni 

indispensabili di cui occorra garantire la continuità.   

Non è possibile fare previsioni attendibili su adesioni successive allo sciopero e sui servizi che la 

scuola potrà garantire.   

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico 

sarà consentito solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei 

docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof. Antonio Iannuzzelli  
                                                                                                                                              (La firma è omessa ai sensi dell’art. 3, D.to Lgs.12/02/93, n.39) 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego



