S

INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
SI CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO
DICHIARAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Date dal 01-09-2012 ad oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date dal 01-09-2016 ad oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date dal 01-09-2015 ala 31.08.2016
Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

Curriculum Vitae Antonio lannuzzelli

Antonio lannuzzelli

@ Via Lesche n.26 84040 Casalvelino (SA)
L. 0974978023

¥ aiannuzzelli@hotmail.it

Sesso M. | Data di nascita 12/02/1960 | Nazionalita Italiana

LAUREA IN PEDAGOGIA CONSEGUITA PRESSO UNIVERSTITA' DI SALERNO CON VOTAZIONE
110/110 IL 23-03-1995

DIPLOMA IN EDUCAZIONE FISICA CONSEGUITO PRESSO ISEF NAPOLI CON VOTAZIONE
110/110 IL 24.07.1982

MIUR - LICEO SCIETIFICO VALLO DELLA LUCANIA - SA
SCUOLA
DIRIGENTE

ASSICURA LA GESTIONE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE
RAPPRESENTANZA, E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI; PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

MIUR ISTITUTO PROFESSIONALE - LAURINO - SA
SCUOLA
REGGENTE

ASSICURA LA GESTIONE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE
RAPPRESENTANZA, E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI; PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

MIUR ISTITUTO COMPRENSIVO CENTOLA - SA
SCUOLA
REGGENTE
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v§< Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Tipodiimpiego  ASSICURA LA GESTIONE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE

Principali mansioni e responsabilita RAPPRESENTANZA, E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI; PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

Date dal 01-09-2013 ad 15 MIUR ISTITUTO PROFESSIONALE - LAURINO - SA
Nome e indirizzo del datore di lavoro SCUOLA
* Tipo di azienda o settore REGGENTE
Tipo di impiego ASSICURA LA GESTIONE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE
Principali mansioni e responsabilita RAPPRESENTANZA, E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE

E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI: PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

Date (da 01-09-2011 — 2012 MIUR - LICEO SCIENTIFICO PADULA - SA
Nome e indirizzo del datore di lavoro SCUOLA
» Tipo di azienda o settore DIRIGENTE
Tipo di impiego ASSICURA LA GESTIQNE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE

Principali mansioni e responsabiita  RAPPRESENTANZA, £ RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI; PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

Date dal 01-09-2008 al 31-08- 2011)
* Nome e indirizzo del datore di MIUR ISTITUTO COMPRENSIVO DI PISCIOTTA AUT. N° 155 -ISTITUTO COMPRENSIVO
lavoro STATALE 155 PISCIOTTA - SA
* Tipo di azienda o settore SCUOLA
* Tipo di impiego DIRIGENTE

* Principali mansioni e responsabilita ASSICURA LA GESTIONE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE
RAPPRESENTANZA, E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI; PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

* Date 14.09.2010- 31.08.2011

* Nome e indirizzo del datore di MIUR ISTITUTO COMPRENSIVO DI CAMEROTA- SA
lavoro

* Tipo di azienda o settore SCUOLA
* Tipo di impiego REGGENTE
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* Principali mansioni e responsabilita

* Date dal 01.092007- al 31.08.2008)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date dal 01-2004- al 31.08.2007)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date dal 01 - 09 -2003 al
31.08.2004

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date dal 01-03-2000 al 31-03-2001

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Curriculum Vitae

© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu

ASSICURA LA GESTIONE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE
RAPPRESENTANZA, E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI; PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

MIUR SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO CON ANNESSO CENTRO TERRITORIALE
PERMANENTE " A. DI CAMBIO-B. ANGELICO" VIA LEONCAVALLO - FIRENZE

SCUOLA
DIRIGENTE

ASSICURA LA GESTIONE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE
RAPPRESENTANZA, E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI; PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

MIUR - ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "SANTA CROCE"
VIA VERDI SAPRI - SA

SCUOLA

PRESIDE

ASSICURA LA GESTIONE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE
RAPPRESENTANZA, E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI; PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

SCUOLA MEDIA STATALE "MARTIRI D'UNGHERIA"
VIA MARTIRI D’UNGHERIA - SCAFATI -SA
SCUOLA

PRESIDE

ASSICURA LA GESTIONE UNITARIA DELL'ISTITUZIONE, NE HA LA LEGALE
RAPPRESENTANZA, E RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI E DEI RISULTATI DEL SERVIZIO, HA AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE,
DI COORDINAMENTO E DI VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZA
L'ATTIVITA SCOLASTICA SECONDO CRITERI DI EFFICIENZA E DI EFFICACIA
FORMATIVE, E TITOLARE DELLE RELAZIONI SINDACALI; PREDISPONE E REALIZZA IL
PROGRAMMA ANNUALE; PREDISPONE E GESTISCE | PROGETTI FINANZIATI ANCHE
DALL'U.E.

SCUOLA DI DIREZIONE E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE DI VIETRI SUL MARE -
FONDAZIONE "GENOVESI"

RICERCA

Antonio lannuzzelli
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date a.a.1999-2001

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date aa1993- 1994

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date aa1983- 1991

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date aa1991- 2004

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Curriculum Vitae

© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

CONSULENTERICERCATORE SENIOR PER LE RICERCHE: NUOVE PROFESSIONALITA'
NEL SETTORE TURISTICO.FINANZIATO DALLA REG. CAMPANIA IL PNCVD: IL RUOCL
DEGLI ENTI LOCALI NELLA PROGR. DELLO SVILUPPO TURISTICO. ASFO-FORMEZ
SVILUPPO DEL SISTEMA DI OFFERTA TURISTICA PER LO SVILUPPO DEL TURISMO
NELLA PROVINCIA DI SALERNO

RICERCATORE SENIOR

CENTRO ATENEO DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA

DOCENTE “LINGUAGGI NON VERBALI”" PRESSO IL CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER
INSEGNATI DI SOSTEGNO EX DPR 970/75 ORGANIZZATO DAL CENTRO ATENEO
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA BASILICATA, NEGLI AA.AA.1999 - 2000 E 2000
2001

DOCENTE LINGUAGGI NON VERBALI PRESSO IL CENTRO DI SPECIALIZZAZIONE PER
INSEGNATI DI SOSTEGNO EX DPR 970/75.

FONDAZIONE ONLUS "PASSARELLI"

DOCENTE DI EDUCAZIONE PSICOMOTORIA ED ESPRESSIVA NEI CORSI DI
SPECIALIZZAZIONE PER INSEGNANTI DI SOSTEGNO AUTORIZZATI DAL M.P.I PRESSO
LA FONDAZIONE PASSARELLI DI S. MARCO DI CASTELLABATE. NEI BIENNI 1991/ 93 E
1992/94

MIUR

DOCENTE E TEMPO DETERMINATO NELLE SCUOLE SECONDARIE DI | - Il GRADO

MIUR

DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO PRESSO LA SCUOLA MEDIA DELL'ISTITUTO
COMPRENSIVO “PARMENIDE” DI ASCEA MARINA
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Dal 1995 al 2002

anni 2013 - 2014 - 2015 - 2016

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Curriculum Vitae Antonio lannuzzelli

Seminari allUniversita di Salerno presso le Cattedra di Sociologia
Generale e Sociologia delleducazione:

Sport e T.V. nei processi di socializzazione anno 1995

Le funzioni del gioco nel comportamento sociale anno 1996
La propensione al gioco anno 1997

Gioco e societa in crisi anno 1998

Il gioco d’azzardo come problema sociale anno 1999

Nuove forme di turismo tipologia e accoglienza anno 2000
Iso 9000 la certificazione di qualita nella scuola anno 2001
La psicomotricita principali teorie anno 2002

Per un primo approccio ai paradigmi e alle problematiche del
settore turistico

Osservatore INVALSI
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1995

1982

2005-2006

2004-2005

1996/96 -

2003-04

2002.03

2001-02

1008-99

1996/97

1995-96

1995-96

1994-95

1989-90

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

LAUREA IN PEDAGOGIA CONSEGUITA PRESSO UNIVERSTITA' DI SALERNO
CON VOTAZIONE 110/110 IL 23-03-1995

DIPLOMA IN EDUCAZIONE FISICA CONSEGUITO PRESSO ISEF NAPOLI CON
VOTAZIONE 110/110 IL 24.07.1982

CORSI DI PERFEZIONAMENTO POSTALURA IN EDITORIA SCOLASTICA INTERNET E
COMUNICAZIONE: CONTENUTI DIGITALI PER LA SCUOLA UNIVERSITA' DI FIRENZE
27/07 2006

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREAANNUALE IL DIRIGENTE
SCOLASTICO NELLA SCUOLA DELL'AUTONOMIA FORCOM CONSORZIO
INTERUNIVERSITARIO 09.05.2005

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREAANNUALE UNIVERSITA DI FIRENZE
LAMETACOGNIZIONE NELLA PROGETTAZIONE DEL CIRRICOLO SCOLASTICO. UN
DISPOSITIVO PER RIPENSARE | SAPERI 22.05.2004

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREAANNUALE RUOLO E FUNZIONE DEL
DIRIGENTE SCOLASTICO NELLA SCUOLA DELL’AUTONOMIA UNIVERSITA DI
FIRENZE 07.06.2003

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA ANNUALE -FUNZIONE
DOCENTE E COMPETENZE PROGETTUALI NELLA SCUOLA DELL’AUTONOMIA
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI ROMA "TOR VERGATA" 29.07. 2002

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA ANNUALE -DIRITTO E
MANAGEMENT DELLO SPORT-UNIVERSITA' DI SALERNO- 11.06 1999

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA BIENNALE -GIONALISMO E
COMUNICAZIONE DI MASSA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO ROMA-12.12. 1997

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREAANNUALE -ECONOMIA DEL
TURISMO-CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO ROMA-
26.10.1996

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA ANNUALE -EDUCAZIONE E
LINGUAGGI DEI MASS-MEDIAUNIVERSITA' DI SALERNO 14-06- 1996

CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST LAUREA ANNUALE -TECNOLOGIE
DELLA COMUNICAZIONE FORMATIVAUNOVERSITA' DI SALERNO-18.07 1995

SPECIALIZZAZIONE PER ALUNNI PORTATORI DI HANDICAP. ISPl SAPRI (SA)
BIENNALE 1989-1990
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Xeuropass

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Altre competenze
Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Dati personali

ALLEGATI

Curriculum Vitae Antonio lannuzzelli

|
]
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Livello base Livello base Livello base Livello base Livello base

= buone competenze comunicative

Buone le competenze organizzative e gestionali

= buona padronanza dei processi di valutazone e controllo

Certificazione ECDL

= buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Competenze riguardanti l'integrazione degli alunni disabili

patente di guida B

|

VOLUMI E SAGGI: ED. MOTORIA NEL VOLUME SCUOLA E. GENERAZIONE E SOCIETA'
SALERNO EDISUD 1991;

RECENSIONI: F. TRIBASTONI EL. DI ED. PSICOMOTORIA, ROMA 1991 INAREOPAGO LET.
1993N. 2;

ART. E RIVISTE: NUOVE GENERAZIONI ANCHE PER LORO LA VITA COMINCIA CON LA SALUTE
NON SOLO FISICA, IN OLTRESALERNO, IT LUGLIO2002; | VOLTI DELLO SPORT NELLANOSTRA
SOCIETA' INA. LETT. SCIENZA E PROBLEMI DEL NOSTRO TEMPO 1987 N. 1; PER UN PRIMO
APPROCCIO Al PARADIGMI E ALLE PROBLEMATICHE DEL SETTORE TURISTICO, IN
OLTRESALERNO.IT GIUGNO 2003; ART. SUI TEMI DEL TURISMO E DELLA SCUOLA SUL
QUOTIDIANO CRONACHE DEL MEZZOGIORNO 2002;

PART. AL CORSO DI FOR. " LE NUOVEISO 9000-2000 PRINCIPI, CONTENUTI ESERCITAZIONI"
TENUTO DAACQI 4-6-NOVEMBRE ROMA 2002;

PART. Al CORSI DI FORM. E AGG. TENUTI DAL PROF. JEAN LE BOULCH: BASI SCIENTIFICHE
DELLA PSICOMOTRICITA' -PAVIA 1993;

COMPONENETE DELLA COMM. CONSULTIVA PER LE ATTIVITA' CULTURALI NEL PARCO
NAZIONALE DEL CILENTO E VALLO DI DIANO (SA). TRIENNIO 1998/2000

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

= dichiarazione sostitutiva
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