
 
AVVISO N ° 2 

 

Agli alunni e ai genitori 

delle classi quarte a.s. 2016-17 

e p.c. al Personale della scuola 

Al Sito web 

 

Oggetto: Alternanza scuola –lavoro – scelta percorso. 

 

Si informano i sigg. genitori e gli alunni delle classi quarte dell’Istituto che come 

previsto dalla legge 107/15 (conosciuta come la “Buona Scuola”) ha preso il via, 

anche per i percorsi liceali, l’alternanza scuola-lavoro. L'alternanza scuola-lavoro 

consiste nella realizzazione di percorsi progettati, attuati, verificati e valutati, sotto 

la responsabilità dell'istituzione scolastica, sulla base di apposite convenzioni con 

le imprese, o con le associazioni di rappresentanza, o con le camere di commercio, 

industria, artigianato e agricoltura, o con gli enti pubblici e privati, ivi inclusi quelli 

del terzo settore, disponibili ad accogliere gli studenti per periodi di apprendimento 

in situazione lavorativa. L'alternanza scuola - lavoro è un percorso formativo che: 

 attua un apprendimento flessibile che colleghi la formazione in aula con 

l'esperienza pratica; 

 favorisce l'orientamento dei giovani per valorizzare vocazioni, interessi e stili 

di apprendimento individuali; 

 offre all'allievo un'opportunità di crescita personale anche attraverso 

un'esperienza di tipo extrascolastico.   

L’Alternanza Scuola Lavoro e Territorio, nella sua completa attuazione prevede uno 

sviluppo distribuito su 3 anni per un totale di 200 ore di attività interna ed esterna.  

Dopo la prima fase di formazione sulla sicurezza già effettuata, l'alternanza deve 

essere svolta scegliendo una delle due modalità: 

□ Presso strutture ospitanti: la scuola ha stipulato apposite convenzioni 

principalmente nel settore tecnico, amministrativo, culturale, ambientale e 

sanitario (Strutture ed Enti che ad oggi hanno aderito: Comuni di: 

Camerota, Cannalonga, Casal Velino, Castelnuovo Cilento, Celle Di 

Bulgheria, Centola, Cuccaro Vetere, Futani, Gioi, Laurino, Moio della 





 
Civitella, Montano Antilia, Novi Velia, Pisciotta, Pollica, Salento, Stio, Vallo 

della Lucania; Centro Fisioterapico Cilento, Medical R Vallo, Soprintendenza 

Sa – Parco Archeologico Velia). 

□ Impresa formativa simulata presso la sede dell'istituto, in orario scolastico,  

ad esempio : 

1. Laboratorio di analisi  

2. Gestione di un Campus  

3. Realizzazione e gestione di un sito web   

4. Editoria ( giornale, riviste, libri) 

5. Bussines Game 

6. Società sportiva 

7. Gestione di una scuola  

 

Attraverso la simulazione aziendale gli alunni apprendono i procedimenti reali del 

processo di gestione aziendale, dall’acquisizione dei fattori produttivi 

all’amministrazione, fino alla fase di disinvestimento/vendita dei prodotti o servizi 

offerti. 

L’intero ciclo di gestione viene eseguito in modo continuativo nell’ambito 

dell’azienda, che diventa così luogo di apprendimento, ma soprattutto di 

applicazione di conoscenze e competenze. 

Il macroambiente in cui opera l’azienda comprende il mercato internazionale delle 

imprese formative simulate, le centrali di collegamento, gli enti pubblici e le 

aziende private realmente operanti sul mercato. Ogni impresa formativa simulata 

è assistita da un’azienda tutor che offre consulenza e assistenza soprattutto in 

occasione di fiere interne, nazionali e internazionali. 

 

Per tutti gli alunni saranno previste delle ore di formazione riguardanti la sicurezza 

e l'orientamento, visite sul territorio e viaggi di istruzione. 

Tutti gli alunni delle classi quarte devono compilare il modulo allegato e 

consegnarlo in segreteria alunni entro il 16 settembre  2016. 

Sul sito web dell’Istituto sarà allestito un apposito spazio di condivisione, nel quale 

saranno presenti tutte le indicazioni sulle strutture esterne che ospiteranno gli 

alunni e ulteriori comunicazioni della scuola. 

 



 
Vallo della Lucania, 29.08.2016 

                                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                               Prof. Antonio IANNUZZELLI 

 

 


